行政院客家委員會
100年度「客家傳統戲曲收冬戲」巡演甄選作業注意事項
一、為慶祝中華民國建國一百年，本年度客家傳統戲曲收冬戲活動，將由本會甄選優秀客家戲劇團巡演，特訂定此注意事項公開甄選，以推廣客家傳統戲曲藝術，鼓勵劇團發揮創意，提升劇團演出技藝。

二、成立甄選委員會：由本會邀集會內及會外專家學者共7人組成甄選委員會，負責甄選事宜，針對各團隊所送之申請文件進行甄選作業。

三、參加甄選團隊所提供之申請文件請依「100年度行政院客家委員會『客家傳統戲曲收冬戲』巡演甄選計畫」撰寫。
四、甄選作業程序：

（1） 本會組成甄選委員會，依「100年度行政院客家委員會『客家傳統戲曲收冬戲』巡演甄選計畫」及本注意事項規定進行甄選，由委員會議共同擬具審查報告及甄選結果。

（2） 甄選時間及地點：參加甄選團隊經資格審查合格者，由本會以書面或電話通知甄選時間、地點及程序等相關事宜；如未依排定時間出席簡報，得經甄選委員會議之決議，就其申請文件進行評審。

（3） 甄選程序：依參加甄選團隊所提申請文件內容進行簡報、詢答、甄選，簡報時間以10分鐘為限；甄選委員可視簡報內容提問，詢答時間以5分鐘為原則（採統問統答），簡報形式由甄選團隊自行決定，並自行攜帶簡報所需設備；出席簡報人員，每一甄選團隊至多推派3人。甄選團隊不得利用簡報更改文件內容，如另外提出變更或補充之資料，亦不納入甄選。

（4） 甄選委員會依甄選項目及標準，就個別甄選團隊予以評分，再依分數高低轉換為序位，經合計各甄選團隊之序位，以合計值最低者為序位第1，合計值次低者為序位第2，依序排列。甄選分數滿分為100分，甄選合格分數為平均 80分以上，未達合格分數，不得為入選團隊。由採購甄選委員會過半數決定之優良團隊，即為本年度「客家傳統戲曲收冬戲」巡演入選團隊。
（5） 同一甄選項目，不同委員之甄選結果有明顯差異時，委員會議得決議辦理複評。複評結果仍有明顯差異者，由本委員會議以多數決方式決議該項甄選結果。

（6） 委員會審查、議決等甄選作業，以記名方式秘密為之。 

（7） 甄選項目及配分： 

1．甄選劇團之公開演出經歷及過去類似演出經驗。（占30分）
2．編劇及演出品質（包含劇情、客家元素及客語之內涵等）。（占30分）

3．甄選團隊之團隊成員組成(包含演出人員、文武場及設計製作群)。（占20分）
4．簡報及答詢。（占20分）
五、委員會議：

（一）委員應公正辦理甄選。甄選及出席會議，應親自為之。

（二）委員會議之決議，應有委員總額1/2以上出席，出席委員過半數之同意行之。出席委員中之外聘專家、學者人數，不得少於出席委員人數之1/3。

（三）第2款會議表決時，主席得命委員會以外之人員退席。
（四）第2款會議應作成紀錄，由出席委員全體簽名。

六、本委員會議進行中，出席委員對在場人數提出疑問，經清點不足開會人數時，議案不得提付表決。

七、本委員會委員對於會議決議有不同意見者，得要求將不同意見載入會議紀錄或將意見書附於會議紀錄，以備查考，本委員會不得拒絕。
八、本委員會委員有下列情形之一者，應即辭職或予以解聘：

（1） 就案件涉及本人、配偶、三親等以內血親或姻親，或同財共居親屬之利益者。
（2） 本人或其配偶與參加甄選之劇團或其負責人間現有或3年內曾有僱傭或代理關係者。
（3） 有其他情形足使參加甄選劇團認其有不能公正執行職務之虞，經甄選劇團以書面敘明理由，向機關提出，經本委員會作成決定者。
九、本注意事項陳奉本會主任委員核定後實施，修正時亦同。
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